POROZUMIENIE
o prowadzenie nieplatnej praktyki zawodowej dla studentow AGH .

Dnia .................. pomigdzy Akademia Gorniczo-Hutnicza im. S. Staszica w Krakowie, al. Mickiewicza 30,
zwang dalej ,,AGH” , reprezentowang przez:

Dziekana Wydziatu Geologii, Geofizyki i Ochrony Srodowiska prof. dr hab. inz. Jacka Matyszkiewicza
Z jednej strony, a

(nazwa i adres zaktadu pracy)
zwanym dalej ,,Zaktadem pracy” reprezentowanym przez Dyrektora (Kierownika)

(imig i nazwisko, stanowisko przedstawiciela zaktadu pracy)
z drugiej strony, zostato zawarte porozumienie nastepujacej tresci:

§1

(nazwa i adres jednostki organizacyjnej zaktadu pracy-miejsce praktyki)
celem odbycia praktyki zawodowej.

Okres praktyki
Lp. Nazwisko i imie¢ studenta/Ki Zakwaterowanie (termin rozpoczecia Uwagi
i zakonczenia)

2. Uczelnia kieruje praktykantOw, KtOTZy $3 UDEZPICCZENT W ......eecviereiereierieeriieeietiesiieseesieesieeseneseessnessnesseeesenessnens
3. Osobg upowazniong ze strony AGH do kontaktow z Zaktadem pracy jest:

§2

1. Zaktad pracy zobowigzuje si¢ do zorganizowania i przeprowadzenia praktyk zgodnie z zalaczonym
programem praktyk i obowigzujagcymi przepisami. Zalaczony program praktyk stanowi integralng czesé
porozumienia i moze by¢ korygowany przez zakladowego opiekuna praktyk.

2. Praktyka ma charakter praktyki nieptatnej, co oznacza, ze praktykanci nie otrzymujg ze strony Zaktadu pracy
zadnych $wiadczen pienigznych.

3. Osobg upowazniong ze strony Zaktadu pracy do opieki nad praktykantami jest:



§3

Zaklad pracy zobowiazuje si¢ do zapewnienia warunkéw niezbednych do prowadzenia praktyki a w
szczegolnosci do:

1.

zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy, pomieszczen, warsztatow, urzadzen, narzedzi i
materialow, zgodnie z programem praktyki, stanowigcym integralng czg¢$¢ niniejszego porozumienia,
zapoznania studentow z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy
oraz o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j,

nadzoru nad wykonaniem przez studentéw zadan wynikajacych z programu praktyki,

zapewnienia studentom na czas odbywania praktyki odziezy ochronnej oraz sprzetu ochrony osobistej i
srodkow higieny, przewidzianych w przepisach o bezpieczenstwie i higienie pracy,

udostepnienia niezbednych danych o Zakladzie pracy, koniecznych studentom do napisania
sprawozdania z praktyki zawodowej.

§ 4

AGH zobowigzana jest do sprawowania nadzoru dydaktycznego oraz organizacyjnego nad przebiegiem praktyk,
a w szczegolnosci do:

1) wyznaczenia opiekuna praktyki sprawujacego nadzoér dydaktyczno-wychowawczy oraz organizacyjny

1.

nad przebiegiem praktyk.

§5

Studenci zobowigzani sag do odbycia praktyki zgodnie z programem praktyk i zgodnie z zasadami
obowiazujacymi w Zaktadzie pracy, dotyczy to w szczegdlnos$ci zasad BHP i ppoz., czasu pracy,
porzadku i dyscypliny oraz dochowania tajemnicy stuzbowej i ochrony danych osobowych.

Studenci naruszajacy w razacy sposob zasady odbywania praktyki moga by¢ przez Zaktad pracy
wydaleni z praktyki. O fakcie tym zostanie poinformowany przedstawiciel AGH wymieniony w § 1
ust.3.

§6

Po odbyciu praktyki przez studentéw Zaklad pracy potwierdzi ten fakt poprzez wydanie stosownego
za$wiadczenia.

§7

Wszelkie zmiany niniejszej] umowy wymagajg formy pisemnej, a sprawy nieuregulowane w umowie sg
rozstrzygane na podstawie Kodeksu Pracy i Kodeksu Cywilnego.

§8

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

podpis Dziekana podpis Dyrektora Zakiadu pracy lub osoby upowaznionej

Prosimy o zwrot podpisanej kopii

Zataczniki do umowy:
1. Program praktyki



